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Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnos$ci jednostki MM Conferences S.A. za rok 2020
z dnia 24.05.2020 r.

Zgodnie z Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r o Rachunkowosci art. 49 ust. 2 (Dz. U. z 2019 r., poz.
351 z p6zn. zm.)

Sprawozdanie zawiera informacje o stanie majatkowym Spoiki i jej sytuacji finansowej, oceng
uzyskiwanych efektéw oraz wskazanie czynnikow ryzyka.

I. Informacje o jednostce:

Nazwa MM Conferences S.A.

Adres 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2
Forma prawna: Spoétka Akcyjna

Zarzad Spolki Piotr Zesiuk- Prezes Zarzadu

Aneta Pernak- Wiceprezes Zarzadu

W okresie od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku sklad Zarzadu nie ulegl zmianie.

Rada Nadzorcza Spolki

Igor Zesiuk Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Jacek Babczynki Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Magdalena Dulinska cztonek Rady Nadzorcze;j

Tomasz Jazdzynski cztonek Rady Nadzorcze;j

Pawet Patczynski cztonek Rady Nadzorcze;j

Irena Tomaszak - Zesiuk cztonek Rady Nadzorcze;j

W okresie od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku w skladzie Rady Nadzorczej nie zaszty
zmiany.

W okresie od 31 grudnia 2020 roku do dnia zatwierdzenia niniejszego raportu sktad Rady
Nadzorczej nie ulegl zmianie.

Posiadane oddzialy i ich siedziby MM Conferences S.A. nie posiada oddzialow

Przedmiot dzialalnoS$ci dzialalnos$¢ zwigzana z organizacja konferencji,

warsztatdow oraz szkolen
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Ponizej przedstawiamy list¢ wybranych istotnych wydarzen majacych wptyw na dziatalnos¢ MM
Conferences S.A. w 2020 roku:

1. 15-16 czerwca 2020 Smart City Forum

2. 23-24 czerwca 2020 Banking Forum

3. 23-24 czerwca 2020 Insurance Forum

4. 29-30 czerwca 2020 Konferencja Energetyczna EuroPower
5. 29-30 czerwca 2020 Kongres OZE Power

6. 01-02 lipca 2020 Forum Nowoczesnej Produkcji

7. 01-02 lipca 2020 II. RetailTec Congress

8. 28-29 wrzesnia 2020 FinTech Digital Congress

9. 28-29 wrzesnia 2020 InsurTech Digital Congress

10. 19-20 pazdziernika 2020 Banking Forum

11. 19-20 pazdziernika 2020 Insurance Forum

12. 27-28 pazdziernika 2020 Kongres Nowoczesnej Dystrybucji
13. 16-17 listopada 2020 Konferencja Energetyczna EuroPower

Na rozwo6j spoiki znaczny wplyw miaty rowniez przeprowadzone liczne projekty warsztatowe,
szkoleniowe w tym miedzy innymi:

. Windykacja w §wietle zmian prawnych 1 praktycznych problemow

. Zarzadzanie tancuchem dostaw i controlling procesow logistycznych w przedsigbiorstwie

. Polityka wynagrodzen w instytucjach finansowych

. Praktyczne aspekty funkcjonowania systemu compliance w sektorze energetycznym -

aktualne problemy 1 mozliwos$ci rozwoju

5. Profesjonalny Compliance Officer w organizacji — budowanie skutecznego systemu
compliance w praktyce

6. Profesjonalne negocjacje ze Zwigzkami Zawodowymi — zasady funkcjonowania i
rozwigzywania konfliktow

7. Efektywny Office Manager, czyli Lean Office w procesach biurowych

. Ochrona tajemnicy przedsigbiorstwa - ujecie praktyczne, prawne 1 procesowe

9. Umowy handlowe w migdzynarodowym obrocie gospodarczym w czasie pandemii
COVID-19

10. Sztuka wystgpien publicznych w czasach $wiatowej pandemii - jak si¢ dobrze

prezentowac online?
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11. Podsumowanie zmian w otoczeniu prawnym TFI 1 depozytariusza

12. Praktyczna strona funkcjonowania outsourcingu i chmury obliczeniowej w $wietle
wytycznych EBA i1 komunikatu KNF

13. Skuteczne sposoby zabezpieczenia wykonawcy w procesiec budowlanym- eliminacja
ryzyk, podsumowanie zmian prawnych

14. Ceny transferowe - dokumentacja, raportowanie 1 kontrole w $wietle najnowszych zmian
prawnych

15. Apart 1 condohotele - problematyka prawna i operacyjna , modele zarzadzania. Nadzor
UOKIiK 1 KNF nad realizacjg inwestycji

16. Odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstwa energetycznego przed Prezesem URE w $wietle
nowelizacji prawa energetycznego 1 zmian na rynku

17. Problematyka nadzoru w Grupie Kapitalowej - Praktyczne aspekty raportowania i
sprawozdawczosci

18. Sztuka wystapien publicznych

19. Systemy motywacyjne dla Pokolenia Y - skuteczne strategie rekrutowania,
motywowania 1 zarzgdzania zespolami wielopokoleniowymi

20. Aktualne wyzwania w zakresie ochrony §rodowiska - praktyczne rozwigzania wobec
najnowszych zmian prawnych

21. Rozliczenia i reklamacje w sektorze energetycznym w $wietle najnowszych zmian
prawnych

22. Kontrakty Umowy CPPA — negocjowanie, zabezpieczenia interesOw stron oraz
bankowalno$¢ umow

23. Bank depozytariusz a dziatalno§¢ powiernicza banku — obowigzujace regulacje prawne 1
wybrane zagadnienia praktyczne

24. Aktualne wyzwania w zakresie opodatkowania gruntdw 1 nieruchomosci energetycznych
w nowym otoczeniu regulacyjnym

25. Rekompensaty dla sektorow energochlonnych w Polsce na gruncie ustawy z dnia 19
lipca 2019 r. - szkolenie zamknigte dla Anwil

26. Ochrona konkurencji w $wietle dziatan UOKiK

27. Restrukturyzacja struktur HR w organizacji — plan 1 proces, relacje ze zwigzkami
zawodowymi

28. Obligacje CoCos 1 ich wykorzystanie na polskim rynku finansowym. Praktyczne
wskazowki dotyczace emisji 1 inwestycji

29. Systemy motywacyjne dla Pokolenia Y skuteczne strategie rekrutowania, motywowania
1 zarzadzania zespotami wielopokoleniowymi - szkolenie zamkniete dla A-Lakiernia

30. Reforma nadzoru wiascicielskiego - eliminacja ryzyk w procesie wdrazania nowych
regulacji w Spotkach Skarbu Panstwa

31. Wpltyw przepisow Ustawy o Rynku Mocy na branz¢ energetyczng, rozliczanie klientow,
gospodarstw domowych 1 firm

32. Umowy IT - najcze¢stsze problemy 1 praktyczne rozwigzania

33. Wdrozenie nowych regulacji w instytucjach finansowych zgodnie z nowelizacja prawa
bankowego - wymogi kapitalowe, zarzadzanie ryzykiem i nowe uprawnienia nadzorcze
KNF
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34. Rynek ustug platniczych w $swietle obowigzujacych i planowanych regulacji prawnych
oraz problemow praktycznych

35. Zamdwienia publiczne w Swietle nowej Ustawy PZP

36. Reforma rynku energii - najwazniejsze zmiany 1 ich wplyw na funkcjonowanie
przedsigbiorstw energetycznych

37. Minimalizacja ryzyka dewelopera w relacji z klientem w oparciu o nowelizacj¢ ustawy
deweloperskiej

Przewidywany rozwadj jednostki

W zwigzku wystgpieniem w marcu Polsce 1 na $wiecie epidemii COVID-19, Spoika znalazta si¢
nowej 1 nieprzewidywalnej sytuacji. Musiala zaplanowa¢ projekty na marzec-czerwiec nie majac
pewnosci kiedy bedg mogly odby¢ si¢ w tradycyjnej formie. Dlatego Spotka niezwlocznie podjeta
dziatania zmierzajace do formuty tylko online ze wzgledu na obostrzenia, ktére byly wprowadzane
przez rzad swoich ustug (szkolenia, warsztaty, konferencje) oraz skupita si¢ na analizie produktow

konkurencji oraz analizie potrzeb rynku, jak rowniez do redukcji kosztow.

Warsztaty, szkolenia i1 kongresy produkowane przez zespét MMC sg realizowane zdalnie, z
wykorzystaniem narz¢dzi m.in. ZOOM oraz Hopin oraz przy wsparciu specjalistow z danej branzy.

Zarzad zamierza kontynuowac realizacje strategicznych projektow kongresowych 1 warsztatowych.

Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju w minionym roku sprawozdawczym

Spoéitka nie przeprowadzita w/w prac w roku obrachunkowym.
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Dane Finansowe 2020 2019
Aktywa ogétem / Suma aktywow 3.078.252,86 3 889 917,49
Aktywa trwale 402.631,21| 203 889,13
2.675.621,65
Aktywa obrotowe 3.686.028,36
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug (bez wzgledu na okres wym.) 465.823,2111.659.994,93
o . 1.592.648,73|1.576.323,55
Inwestycje krétkoterminowe
Krétkoterminowe RMK czynne 151.853,17| 448.153,28
Kaoi 816.512,41|2.254.450,98
apitat wiasny
. 2.261.740,45|1.635.466,51
Kapitaty obce
Kapitaty obce krétkoterminowe / Zobowigzania krotkoterm. 2.049.550,13|1.438.859,39
. 536.756,50| 536.756,50
Kapitat podstawowy
o 2.261.740,45|1.635.466,51
Zobowigzania ogotem
Rozliczenia miedzyokresowe bierne 49.110,00 8.755,00
Zobowigzania dtugoterminowe 130.367,74 151.113,86
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug (bez wzgledu na okres wym.) 1.103.395,90|1.320.290,02
. -1.437.938,57 99.979,23
Wynik finansowy netto
Koszt wlasny sprzedanych produktow i towarow 5.775.603,458.688.796,73
Przychody ze sprzedazy produktéw, towardw i materiatéw 4.307.503,69| 8.892.397,07
. . . 5.775.603,45(8.688.796,73
Koszty dziatalnosci operacyjnej
2ysk (strata) brutto -1.438.970,57| 152.565,23
-1.437.938,57 99.979,23

Zysk (strata) netto
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Rok 2020 Spotka zakonczyta stratg netto w wysokosci— 1.437.938,57 PLN.

W minionym roku emitent wygenerowat 4.307.503,69 PLN przychodéw ze sprzedazy.

W zwigzku z polityka finansowa Zarzadu, w szczegdlnosci w kwestii polityki dywidendowej,
zgromadzony kapital zapasowy sprawia, ze na koniec 2020 roku Spotka pomniejszyta kapitat

Zapasowy.

Przewidywana sytuacja finansowa

Spoétka na biezagcym etapie nie potrafi oszacowac obrotdw, zysku, strat i przeptywow na 2021 rok.
Miesigce marzec — czerwiec pozwalaty w latach poprzednich na realizacje przychoddéw na poziomie
pozwalajacym pokry¢ koszty miesigcy poprzednich oraz wygenerowa¢ nadwyzke na organizacje
dziatalnosci w II poétroczu. Nalezy wzig¢ zatem pod uwage, ze kluczowym okresem dla Spotki

bedzie I potrocze 2021 majace na celu utrzymanie ptynnosci.

Nabycie akcji wlasnych

Spoétka nie nabywata akcji wlasnych w minionym roku sprawozdawczym.

Informacje o Instrumentach finansowych opis ryzyk:

1. Akcje spoiki Compress S.A.

- w ocenie spotki ryzyko stanowi¢ moga wahania kursu akcji jednakze ze wzgledu na niewielki
pakiet akcji jaki posiada spotka nie ma to wptywu na sytuacje finansowg Spoitki.

2. Akcje spotki Hawe S.A.

- analogicznie jak powyzej w ocenie spotki ryzyko stanowi¢ mogg wahania kursu akcji, jednakze

pakiet akcji nie jest wystarczajaco duzy, aby mie¢ wptyw na sytuacje finansowg spoiki.
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Wskazanie czynnikow ryzyka i opis zagrozen

Ryzyko zwigzane z koniunktura gospodarcza w Polsce i koniunktura w branzy ushlug
szkoleniowych.

Sytuacja pandemii i jej przebieg ma kluczowy 1 nieustannie istotny wplyw na sytuacj¢ finansowa
MM Conferences S.A.

Poniewaz dzialalno$¢ Spolki zwigzana jest ze $wiadczeniem ushug w zakresie organizowania
sympozjow, kongresow, konferencji, warsztatow na rzecz przedsiebiorstw, w przypadku utrzymania
obostrzenia, czy tez ograniczania budzetow w sektorze przedsigbiorstw moze dojs¢ do pogorszenia
sytuacji finansowej Spotki. W dobie pandemii nie mozna przewidzie¢ jak bardzo zmienig si¢ realia
popytu na aktualnie oferowane ustugi w przypadku odmrazania gospodarki. Dlatego Zarzad na
biezacym etapie przeniost swoje ustugi do wirtualnej przestrzeni, przy wykorzystaniu oferowanych
na rynku narzedzi e-lerningowych (np. ZOOM, Hopin). Zdecydowanie zmniejszylo to koszty
organizacji szkolen, ale takze przy wypetieniu rynku tego typu ustugami, zmniejszyto
zainteresowanie klientow. Bedzie to miato realny wptyw na rentowno$¢ w Spodlce. Dodatkowo,
bazujac na dotychczasowym doswiadczeniu oraz $ledzac aktualng sytuacje w zwigzku z
wystgpieniem epidemii COVID-19 Zarzad uwaza, iz zmianie ulegnie sytuacja na rynku pracy i
placy. Zmieniajace si¢ otoczenie biznesu, wplynie na dostepno$¢ pracownikoOw oraz zwiekszy
koszty zatrudnienia. Bedzie to mialo wptyw na pozyskania pracownikéw Sredniego szczebla a tym
samym przelozy si¢ na mozliwosci sprzedazowe.

Podsumowujac wystapienie epidemii COVID-19 w 2020 roku mialo bardzo duzy wptyw na
przychody 1 wypracowanie zysku Spotki w nastepnym okresie sprawozdawczym. Poziom jego
wplywu na moment zlozenia sprawozdania finansowego jest jeszcze nie do konca oszacowany w
aktualnie nieprzewidywalnej sytuacji. Spotka ograniczyla koszty statle do poziomu zapewniajacego
jej funkcjonowanie w aktualnych warunkach oraz przy zatozeniu wykorzystania personelu
potrzebnego do realizacji nowych projektow. Kazdy aktualny wydatek jest omawiany i
akceptowany przez Zarzad. Zalamanie rynku mocno wptynie na poziom przychodoéw i zyskow w
pierwszym poélroczu. Spotka na biezagcym etapie nie potrafi oszacowaé obrotow, zysku,strat i

przeptywow na 2021 rok. Jednak nalezy wzig¢ pod uwage, ze kluczowym okresem dla Spotki
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bedzie utrzymanie ptynnosci w H1 2021. Spadek obrotow w okresie styczen-grudzien bedzie miato

duzy wptyw na wynik finansowy roku 2021.

2. Ryzyko zwigzane z dzialalnoscig konkurencji

Zarzad Spoiki odnotowuje spadek bezposredniej konkurencji w sektorze firm komercyjnych
zajmujacych si¢ organizacjg konferencji. Ugruntowana 1 stabilna pozycja Spoitki, a takze renoma
marki 1 zbudowane kompetencje pozwala z duza stanowczoscig stwierdzi¢, iz wyzej opisane ryzyko

jest umiarkowane.

3. Ryzyko zwigzane ze zmiennoS$cig wynikow finansowych w czasie

Swoja dzialalnos¢ MM Conferences S.A. opiera na oferowaniu uczestnictwa w organizowanych
sympozjach, kongresach, konferencjach oraz warsztatach osobom prawnym i fizycznym. Wplyw na
wynik Spoétki maja dodatkowo wahania budzetow marketingowych partnerow (sponsoro6w) oraz
budzetoéw na szkolenie kadry. W zwigzku z powyzszym wyniki finansowe zaleza takze od zdolnosci
Spoéiki do pozyskania odbiorcow (uczestnikoOw organizowanych wydarzen) jej ustug oraz uzyskania
potwierdzen uczestnictwa przez odpowiednig ilos¢ podmiotow. Pandemia w sposdb zdecydowany
ograniczyla te mozliwosci 1 negatywnie wplynela na wyniki finansowe Spotki. Uwzgledniajac

aktualnie obowigzujacy stan epidemii COVID-19 ryzyko zmienno$ci wynikow jest bardzo duze.

4. Ryzyko zwigzane z rozwojem rynku ustug szkoleniowych

Nie mozna przewidzie¢ w jakim kierunku rynek ushig szkoleniowych bedzie si¢ rozwijal. Epidemia
COVID-19 wprowadzita bardzo duze ograniczenia w mozliwosci spotykania si¢, ale jednocze$nie
przeniosta swoja plaszczyzng dzialan do siecii Ma to dwojaki wplyw na rynek ushug
szkoleniowych. Powoduje, Ze szkolenia sg bardziej dostepne 1 tansze przy jednoczesnym
ograniczeniu kosztow organizacji tych szkolen w porOwnaniu z trybem stacjonarnym. Spotka
obserwuje aktualnie bardzo duzy rozwoj platform e-lerningowych.

Jednoczesnie Zarzad zadecydowal, ze jesli rynek wymusi konieczno$¢ przeniesienia wszystkich
ushug do sieci — Spoéitka to zrobita. Spotka zatem §ledzi rynek, aktualne obostrzenia i regulacje oraz

jest w statym kontakcie z epidemiologami oraz Glownym Inspektorem Sanitarnym a takze
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rynku pokazujg duze zapotrzebowanie na ustugi zwigzane z tematyka pandemii i odnalezieniem si¢
w niej poszczegbdlnych sektorow w gospodarce. MMC dostosowuje szkolenia do potrzeb klientow
oraz stara si¢ reagowac na biezaco na zmiany w gospodarce. Dodatkowo Spotka zauwazyla, ze poza
zmiang tematyki aktualnych szkolen 1 warsztatow, firmy oraz klienci indywidualni powoli
przyzwyczaili si¢ do aktualnej sytuacji i coraz czesciej zglaszaja zapotrzebowanie na tematyke

sprzed pandemii.

5. Ryzyko skali dzialania

W aktualnej sytuacji wystapienia COVID-19 Spotka przewiduje stopniowy powr6t do rozwoju
rynku konferencyjno-szkoleniowego. By¢ moze odbywac bedzie si¢ to w duzej mierze przy
wykorzystaniu sieci internetowych. Podstawowym zasobem wykorzystywanym do dziatalno$ci
MMC s3 zasoby ludzkie. Aktualna sytuacja gospodarcza oraz sytuacja na rynku pracowniczym dajg
podstawy wyciaggnigcia wnioskow, ze w przypadku bardzo szybkiego wzrostu popytu na ustugi
proponowane przez MMC, Spotka bedzie w stanie pozyska¢ niezbedny do pracy personel w
stosunkowo krotkimi czasie. W przypadku, gdyby prognozy Spoiki nie sprawdzity sig, MMC

bedzie korzystato z podwykonawcow.

6. Ryzyko zwigzane ze wspoélpracq z kadra prelegentow i trenerow

Wysoko wykwalifikowana kadra trenerow 1 prelegentow, ich wiedza 1 doswiadczenie, majg istotny
wplyw na biezaca dzialalno$¢ Spotki 1 perspektywy jej rozwoju od H2 2021. Ryzyko to jest
charakterystyczne dla przedsigbiorstw dziatajagcych na rynku ustug szkoleniowo-konferencyjnych.
Trudno$¢ w pozyskiwaniu kadry specjalistow jest wynikiem charakteru pracy prelegenta lub
trenera, w ktorej koniecznym jest posiadanie wiedzy praktycznej z okreslonych dziedzin, charyzmy,
umiejetnosci prezentacji, innych zdolnos$ci 1 cech charakteru. Ewentualne zakonczenie wspotpracy
przez doswiadczonych prelegentow lub trenerow moze mie¢ negatywny wptyw na potencjat Spotki
w zakresie Swiadczenia ustug oraz realizacji uprzednio zawartych kontraktow, a to w konsekwencji

moze zosta¢ negatywnie odzwierciedlone w wynikach finansowych.
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7. Ryzyko zwigzane z rotacjq kadry pracowniczej

Istnieje ryzyko zwigzane z rotacja kadry pracownicze] w prowadzonej przez spotke dziatalnosci.
Ryzyko nieutrzymania wystarczajacego poziomu zatrudnienia kadry wymaganej do obstugi
organizowanych przez Spotke sympozjow, kongresow, konferencji lub warsztatow Zarzad stara si¢
niwelowa¢ poprzez skuteczny i konsekwentny proces zlecania znacznej czg¢Sci dziatalnosci
operacyjnej podmiotom zewngtrznym. Dodatkowo epidemia COVID-19 spowodowala, ze przy
koniecznosci szybkiego zdobycia pracownika o okreslonych kwalifikacjach, bedzie on fatwej

dostegpny.

8. Ryzyko zwigzane z utrata odbiorcow uslug Spolki jest silnie uzaleznione od jakosci
oferowanych ustug konferencyjnych jak i szkoleniowych. W przypadku braku satysfakcji klienta z
oferowanych ustug, Spdtka moze by¢ negatywnie postrzegana na rynku, co mogtoby skutkowac
ewentualnymi trudnosciami w pozyskiwaniu nowych kontraktow.

Poprzez $wiadczenie ustug wysokiej jakosci 1 dostosowanych do biezacych potrzeb, jak rowniez
pozyskiwanie licznej grupy nowych odbiorcow ustug, w polaczeniu z budowe zaufania do marki
MM Conferences, Spdtka umacnia swojg pozycje na rynku, a tym samym ogranicza powyzsze
ryzyko.

W aktualnej sytuacji ryzyko utraty aktualnych odbiorcow jest duze. Spowodowane jest to
koniecznoscig zmiany dotychczasowej formuly szkolen i konferencji na spotkania online. Jednak
Spoétka przewiduje, ze w 1l potroczu 2021 sytuacja na rynku ushug szkoleniowych ustabilizuje sie,
a dostgpne nowe kanaly sprzedazowe, platformy szkoleniowe oraz bardziej sprecyzowane potrzeby

odbiorcow, przetozg si¢ na utrzymanie stabilnej sieci odbiorcéw uslug MM Conferences.

9. Ryzyko zwiazane z tworzeniem nowych projektow

Strategia Spotki niezmiennie zaktada dalszy jej wzrost, réwniez poprzez tworzenie nowych
projektow z zakresu projektow konferencyjnych i1 warsztatowych. Nalezy jednak zauwazy¢, iz
kazdorazowe wzbogacenie oferty wigze si¢ z okreslonymi kosztami. Zwrot poniesionych kosztow
jest konsekwencja powodzenia kazdego z projektow tym samym jest on obarczony czynnikiem

ryzyka zwigzanym z ewentualnym brakiem popytu ze strony klientow.
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Reaserch jeszcze nie do konca sprecyzowanych potrzeb rynku w tej specyficznej sytuacji mocno

C J

wplywa na ryzyko zwigzane z podjeciem nowych projektow. Spotka stara sie¢ wywazy¢ podjete
ryzyko, angazujac w dzialania aktualng kadre pracownicza, bez koniecznos$ci zatrudniania nowych

0sOb, co zdecydowanie ogranicza koszty.

10. Ryzyko niekorzystnych zmian przepisow podatkowych oraz ich interpretacji

Realizacja zagrozenia wynikajacego z nieprawidlowosci podatkowych nie jest przewidywana oraz
nie miata miejsca w przesztosci, jednak nie mozna zupehie jej wykluczy¢. Jako sposob
ograniczania tego ryzyka Spotka zaklada wspolprace z wyspecjalizowanymi kancelariami

prawnymi oraz korzystanie z konsultacji ekspertow.

11. Ryzyko niekorzystnych zmian pozostalych przepiséw prawnych oraz ich interpretacji

Podobnie jak w przypadku przepisow podatkowych, rowniez zmiany w zakresie przepisOw prawa
handlowego, prawa autorskiego, przepisOw kodeksu cywilnego, ochrony srodowiska, prawa pracy
1 ubezpieczen spotecznych oraz innych przepisdw, moga mie¢ posredni lub bezposredni wplyw na
dziatalno$¢ Spoélki. Nowelizacje ustaw mogg mie¢ zwigzek m.in. zcigglym dostosowywaniem

prawa krajowego do wymogow unijnych.
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Istotne dla oceny sytuacji jednostki — wskazniki finansowe i niefinansowe, lacznie

z informacjami dotyczacymi zagadnien Srodowiska naturalnego i zatrudnienia.

2020 2019 2018
LP Nazwa wskaznika i jego wzor miernik

Bzl RU RZ

L Wstepna analiza bilansu

Ztota reguta bilansowania
( kapitat wtasny + rezerwy dt. + zob.dt. + zob.handlowe >12 m-cy +
rozl.miedzyokresowe dt. ) x 100
aktywa trwate

procent | 235,17 % 1179,84% | 705,12%

Zlota reguta finansowania (Wskaznik struktury pasywow)

kapitat wtasny x 100 procent 36,10 % 137,85% | 234,95%
kapitat obcy

Wartos¢ bilansowa jednostki
aktywa ogdtem - zobowigzania ogotem tys.zt 816,512 2 254,5 2154,5

1I. Wskazniki rentownosci

Rentownos$¢ majatku (ROA)
wynik finansowy netto x 100 procent | -46,71 % 2,57% -22,61%
aktywa ogdtem

Rentownos$¢ przychodow
wynik finansowy netto x 100 procent | -33,38 % 1,09% -7,02%
przychody ogétem

Rentownos¢ kapitatu wtasnego (ROE)
wynik finansowy netto x 100 procent | -176,11 % 4,43% -32,23%
kapitat wlasny

. Wskazniki pltynnosci finansowej

Wskaznik ptynnosci finansowej | stopnia

aktywa obrotowe krotnosé 1,31 2,56 3,92
zobowigzania krétkoterminowe

Wskaznik ptynnosci finansowej Il stopnia
1,31

aktywa obrot. - zapasy krotnosé 2,56 3,92

zobowigzania krétkoterminowe

Wskaznik ptynnosci finansowe;j lll stopnia

inwestycje krotkoterminowe krotnosé 0,78 1,10 1,35
zobowigzania krétkoterminowe

IV. Wskazniki rotacji (obrotowos¢)

Splyw naleznosci (w dniach)

$redni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug x 365 dni w dniach 90 54 50
przychody netto ze sprzedazy produktéw, towaréw i materiatéw
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Srodowisko naturalne
Spoéitka nie podjeta bezposrednich przedsiewzig¢ dotyczacych ochrony srodowiska.

Pracownicy (przeci¢tne zatrudnienie)
Przecietne w roku obrotowym zatrudnienie w grupach zawodowych

Przecigtna liczba Przecigtna liczba
W przeliczeniu na pelne etaty | zatrudnionych w roku zatrudnionych w roku
obrotowym poprzedzajagcym
Ogobtem, z tego: 7,76 7,48,
— pracownicy umystowi (na
stan. nierobotniczych) 7,76 7,48

Stosowanie zasad fadu korporacyjnego
ZASADY DOBRYCH PRAKTYK SPOLEK NOTOWANYCH NA RYNKU NEWCONNECT
Zgodnie z zalacznikiem do uchwaty nr 293/2010

ZASADY DOBRYCH PRAKTYK SPOLEK | Stanowisko Spétki (Uwagi)
NOTOWANYCH NA NEWCONNECT
Zgodnie z zatgcznikiem do uchwaty 293/2010

1. Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i | TAK
efektywng polityke informacyjng, zarédwno z | Z wytgczeniem transmisji obrad walnego
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z | zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet

uzyciem  nowoczesnych  technologii oraz | oraz rejestrowania przebiegu obrad
najnowszych narzedzi komunikacji | i publikowania go na stronie internetowej, ze
zapewniajgcych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz | wzgledu na zbyt wysokie koszty takiego
szeroki i interaktywny dostep do informacji. | rozwigzania.

Spétka, korzystajagc w jak najszerszym stopniu z
tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednia
komunikacje z inwestorami i analitykami,
wykorzystujgc w tym celu réwniez nowoczesne
metody komunikacji internetowej, umozliwiac
transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac
przebieg obrad i upubliczniaé go na stronie
internetowe;j.

2. Spotka powinna zapewni¢ efektywny dostep | TAK
do informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw  spotki oraz sposobu  jej
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funkcjonowania.

3. Spdétka prowadzi korporacyjng strone
internetowgq i zamieszcza na niej:

3.3. Podstawowe informacje o spétce i jej
dziatalnosci ( strona startowa),

3.4. Opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalnosci, z ktdrej emitent uzyskuje
najwiecej przychodow,

3.5. Opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

3.6. Zyciorysy zawodowe cztonkéw organéw
spofki,

3.7. Powziete przez zarzad, na podstawie | TAK (ew. uwagi ponizej)
oswiadczenia cztonka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach cztonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym
akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5%
ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu
spofki,

3.8. Dokumenty informacyjne spétki,

3.9. Zarys plandw strategicznych spétki,

3.10. Opublikowane  prognozy  wynikéw
finansowych na biezacy rok obrotowy, wraz z
zatozeniami do tych prognoz oraz korektami do | SPOtka przekazata prognozy w  dokumencie
tych prognoz (w przypadku gdy emitent informacyjnym, nie tworzyta prognoz na kolejne
publikuje prognozy), lata. (dot. 3.10)

3.11. Strukture akcjonariatu emitenta, wraz ze
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akgcji
znajdujacych sie w wolnym obrocie,

3.12. Dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest
odpowiedzialna w spdfce za relacje inwestorskie
oraz kontakt z mediami,

3.13. (skreslony)

3.14. Opublikowane raporty biezace i okresowe
3.15. Kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i
analitykami oraz konferencji prasowych

3.16. Informacje na temat zdarzen
korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy,

Z wyfaczeniem spotkan z inwestorami i
analitykami  oraz  konferencji  prasowych,
poniewaz spdtka doraznie odpowiada na pytania

oraz innych zdarzen skutkujacych nabyciem lub mvsll(estorow,' anal'tY:(OV:; ' r;edpwdk, z
ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z :’y orz.yll(sta.r'nem ogolnodostepnyc srodkow
uwzglednieniem terminéw oraz zasad | omunikacji
przeprowadzania tych operacji. Informacje te
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powinny byé zamieszczane w  terminie
umozliwiajgcym podjecie przez inwestoréw
decyzji inwestycyjnych,

3.17. (skreslony),

3.18. Pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie  walnego  zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania,

3.19. Informacje na temat powoddéw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

3.20. Informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,
3.21. Informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,

adresu strony internetowej, numeréw
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej
Doradcy,

3.22. Informacje na temat podmiotu, ktéry petni
funkcje animatora akcji emitenta,

3.23. Dokument informacyjny (prospekt
emisyjny) spoétki, opublikowany w ciggu ostatnich
12 miesiecy,

3.24. (skreslony)

Informacje na stronie internetowej powinny by¢
zamieszczane w sposob umozliwiajacy tatwy
dostep do tych informacji. Emitent powinien
dokonywaé aktualizacji informacji umieszczanych
na stronie internetowej. W  przypadku
pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub
wystapienia istotnej zmiany informacji
umieszczanych  na  stronie  internetowej,
aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwtocznie.

4. Spétka prowadzi korporacyjng strone | TAK
internetowg, wedtug wyboru emitenta, w jezyku | w jezyku polskim
polskim lub angielskim. Raporty biezgce i
okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie
internetowej co najmniej w tym samym jezyku,
w ktérym nastepuje ich publikacja zgodnie z
przepisami obowigzujacymi emitenta.

5. Spdétka powinna  prowadzi¢ polityke | W  chwili obecnej spdtka nie planuje
informacyjng ze szczegdlnym uwzglednieniem | wykorzystywa¢ w celach informacyjnych sekgcji
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potrzeb inwestorédw indywidualnych. W tym celu
Spétka, poza swojg strong korporacyjng powinna
wykorzystywac indywidualng dla danej spétki
sekcje relacji inwestorskich znajdujgca na stronie
www.gpwinfostrefa.pl.

yrelacje inwestorskie” znajdujacej sie na stronie
www.gpwinfostrefa.pl.

MM Conferences S.A. posiada i prowadzi wtasng
strone www.mmcpolska.pl na ktérej znajduje sie
dziat Inwestorzy. W.w. dziat odpowiada
oczekiwaniom inwestoréw i jest na biezgco
uzupetniany o informacje zgodnie z uwagami
inwestoréw.

6. Emitent powinien utrzymywac¢ biezace
kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego
Doradcy, celem umozliwienia mu prawidtowego
wykonania swoich obowigzkéw wobec emitenta.
Spétka powinna wyznaczy¢ osobe
odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym
Doradca.

Emitent utrzymywat w.w. kontakt. Po uptywie
roku od dnia podpisania, umowa zostafa
rozwigzana. Na spodfce nie cigzy juz obowigzek
posiadania Autoryzowanego Doradcy.

7. W przypadku, gdy w spdtce nastgpi zdarzenie,
ktore w ocenie emitenta ma istotne znaczenie
dla  wykonywania przez  Autoryzowanego
Doradce  swoich obowigzkowi,  emitent
niezwtocznie  powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce.

TAK, j.w.

8. Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentow i
informacji  niezbednych do  wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

TAK, j.w.

9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. Informacje na temat tacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,

9.2. Informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu $wiadczenia wobec emitenta
ustug w kazdym zakresie.

TAK

10. Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia
w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie
merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane
w trakcie walnego zgromadzenia.

TAK

11. Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowac dostepne spotkanie z inwestorami,
analitykami i mediami.

NIE

Spétka na biezagco odpowiada na pytania
inwestorow, analitykéw i mediow
z wykorzystaniem ogodlnodostepnych s$rodkdéw
komunikacji  oraz  organizujgc  spotkania
indywidualne.
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12. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie | TAK
emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowac cene emisyjng albo mechanizm jej
ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem
ustalenia  prawa  poboru, w  terminie
umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjnej.

13. Uchwaty walnego zgromadzenia powinny | TAK
zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujgcymi
okre$lone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktorych ustalane sg prawa akcjonariuszy
wynikajgce z tych zdarzen korporacyjny.

13.1. W przypadku otrzymania przez zarzad
emitenta od akcjonariusza posiadajgcego co
najmniej pofowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogdétu glosow w spoice,
informacji o zwofaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreSlonym w art. 399 §Kodeksu spdtek
handlowych, zarzad emitenta niezwtocznie
dokonuje czynnosci, do ktérych jest zobowigzany
w zwigzku z organizacjg i przeprowadzeniem
walnego  zgromadzenia. Zasada ta ma
zastosowanie réwniez w przypadku
upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy
do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu
spotek handlowych.

14. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz | TAK
dzien wypfaty dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby czas przypadajgcy pomiedzy nimi
byt mozliwie najkrétszy a w kazdym przypadku
nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie
dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegdtowego uzasadnienia.

15. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie | TAK
wyptaty dywidendy warunkowej moze zawierac
tylko takie warunki, ktérych ewentualne
ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa
do dywidendy.

16. Emitent publikuje raporty miesieczne, w | NIE
terminie 14 dni od zakoriczenia miesigca. Raport | Spétka nie  bedzie publikowa¢ raportéw

miesieczny powinien zawiera¢ co najmniej: miesiecznych. Wynika to z faktu, iz w spoéfce nie
MM Confuramcss SA, ul. Steakl 2, 00-192 Warsmws, AT Hmm'pr '
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- informacje na temat wystgpienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére
w ocenie emitenta mogg mie¢ w przysztosci

istotne skutki dla kondycji finansowej oraz
wynikéw finansowych emitenta,
- zestawienie wszystkich informacji

opublikowanych przez emitenta w trybie raportu
biezgcego w okresie objetym raportem,

- informacje na temat realizacji celdw emisji,
jezeli taka realizacja, choéby w czesci, miata
miejsce w okresie objetym raportem,

- kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w nadchodzacym miesigcu,
ktore dotycza emitenta i sg istotne z punktu
widzenia intereséw inwestoréw, w szczegélnosci
daty publikacji raportow okresowych,
planowanych walnych zgromadzen, otwarcia
subskrypcji, spotkan z inwestorami lub
analitykami, oraz oczekiwany termin publikac;ji
raportu analitycznego.

16.a W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego w
Zatgczniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu ("Informacje biezace i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie obrotu
na rynku NewConnect") emitent powinien
niezwtocznie opublikowaé, w trybie wiasciwym
dla przekazywania raportéw biezgcych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajgcy zaistniatg
sytuacje.

zachodzg na tyle dynamiczne zmiany, ktoére
wymagatyby publikacji danych finansowych na
koniec kazdego miesigca. Spdtka publikuje
raporty  kwartalne, zawierajgce  wszelkie
informacje pozwalajgce na biezagco oceniac
dziatalnos$¢ i sytuacje finansowa spétki.

TAK

Elektronicznie
podpisany przez
Piotr Zesiuk
Data: 2021.05.25
16:10:50 +02'00'

Piotr
Zesiuk

Piotr Zesiuk
Prezes Zarzadu

Warszawa 24 maja 2021 roku

MM Confuramcss SA, ul. Steakl 2, 00-192 Warsmws,
. e-mall info@mmiopokka.pl

Elektronicznie
podpisany przez

Aneta
Aneta Pernak
Perna kData 2021.05.25

15:04:09 +02'00"

Aneta Pernak
Wiceprezes Zarzadu

www. mmcpolska,pl '

NIP: 95220404 BE, Regane 14131 2255, KRS: D000ID00ME, Sad Rejornowy dia M. St. Warsmwy w Warszaw e,
Wl Wydzial Gospodancry Krajowego Resjestru Ssdowego, kapitat zskindowy: 536.756,50 o, kapitat w peinl oplacony



Konferencje * Kongresy * Warsztaty « Sympozja

—
—
mmc\C—S« polska

mm - conferences

spétka akcyjna

MM Confaramcas SA, ul. Stewki 2, 00-193 Warsmwe, www.mmepolska.pl
. e-mall info@mmiopokka.pl

NIP:9C2 20404 BE, Re gane 14131 2255, KRS: D0O03D00ME, Sad Bejornowy dis M. St. Warsmwy w Warssawle,

Wl Wydzial Gospodancry Krajowego Resjestru Ssdowego, kapitat zskindowy: 536.756,50 o, kapitat w peinl oplacony



		2021-05-25T15:04:09+0200
	Aneta Pernak


		2021-05-25T16:10:50+0200
	Piotr  Zesiuk




