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MIKOLAJ ZAJAC

Absolwent nowosgdeckiego WSB - NationalLouis Universi-
ty, z tytutami Bachelor oraz magister informatyki w zarza-
dzaniu. Zatozyciel firmy Conperio, najwiekszej i najbardziej
doswiadczonej w problematyce absencji chorobowej firmy
konsultingowej na polskim rynku. Od 2015 Prezes Conpe-
rio sp z 0.0. - wiasciciela projektu ogélnopolskiego progra-
mu badania zjawiska absencji chorobowej oraz programu
audytu absencji chorobowej. Wsréd firm obstugiwanych
przez Conperio sg podmioty z catej Polski, zatrudniajgce
od kilkudziesieciu do kilkunastu tysiecy pracownikéw.

EDYTA GRAJEK-MOSIOLEK

Koordynator proceséw zarzgdzania absencjg chorobowg oraz
audytor zewnetrzny z ramienia Conperio. Konsultant i autor
polityk absencji oraz procedur wewnetrznych dla organiza-
Cji. Zajmuje sie rowniez zagadnieniami psychologii pracy oraz
podstawami zachowan kontrproduktywnych. Doswiadczenie
zawodowe oraz praktyke trenerskg zdobywata takze w sprze-
dazy bezposredniej oraz pracujac z kadrg oswiatowg w ra-
mach NOE.

Ukonczyta studia interdyscyplinarne na kierunku europeistyka
oraz Podyplomowe Studia Coachingu na SWPS w Warszawie.

Prywatnie pasjonat psychologii pozytywnej, instruktor jezdziectwa z wieloletnim stazem, coach oraz
facylitator programéw rozwojowych Horse Assisted Education.

Rejestracja uczestnictwa: zgloszenia@mmcpolska.pl www.mmcpolska.pl
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.Gdy pracownik zarabia 2500 ztotych netto, jego absencja kosztuje pracodawce
nawet do 5000zt - 6000zt netto, ze wzgledu na nadgodziny dla pozostatej kadry
lub koniecznos¢ zatrudnienia pracownikéw tymczasowych. Z wypracowanych
przez firme 10.000 ztotych, potowe pochtania catkowity koszt absencji.”

Mikotaj Zajgc

I PO CO CI WIEDZA Z ZARZADZANIA ABSENCJA? I

» Zdobedziesz wiedze jak budowac i wdraza¢ procesy przeciwdziatania nadmiernej absencji
pracowniczej dostosowane do potrzeb Twojej organizacji

» Poznasz techniki zarzadzania absencja dla $Sredniego szczebla zarzadzania

» Dowiesz sie jak zaplanowac i wdrozy¢ w organizacji program zarzadzania absencja
» Bedziesz ksztattowat pozytywna kulture absencji w organizacji

» Zdefiniujesz wtasciwe cele dotyczace absencji - dobér KPI

» Zdobedziesz informacje na temat trendéw absencji i ich wartosci w ujeciu ogdlnopolskim
(czy moja absencja osiagneta niepokojacy poziom, ile maja inni, jak jg mierzyc¢)

» Nauczysz sie stosowania najnowszych narzedzi do zarzadzania problem absencji
(co moge zrobi¢, z czego skorzystac, jakie mam mozliwosci)

» Nabycie umiejetnosci whasciwego przypisania oséb do problemu absencji

METODYKA | DO UDZIALU ZAPRASZAMY: |

» Wprowadzenie teoretyczne » Menedzerowie i Specjalisci dziatébw HR
» Case study » Pracodawcy borykajacy sie z problemami zwigzanymi
> Dyskusja z podwyzszonga absencja chorobowg pracownikéw

» Osoby zainteresowane poszerzeniem wiedzy z zakresu

» Pracaw grupach . .
zarzadzania absencja

Rejestracja uczestnictwa: zgloszenia@mmcpolska.pl www.mmcpolska.pl
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PROGRAM

9:00 Rejestracja na szkolenie i poranna kawa

930 Choroba czy anomia? O zjawisku absencji chorobowej.
» Przyczyny i czynniki wewnatrzorganizacyjne ksztattujace absencje
» Rodzaje absencji choroboweji zachowania absencyjne pracownikéw
» Kultury absencji w organizacji

11:00 Przerwa kawowa

11:15 lll filary skutecznego zarzadzania absencja w organizacji
» O podstawach skutecznego zarzadzania absencja - model KPW

» Rolaiwptyw poszczegoélnych dziatéw w zarzadzaniu absencja, o sile wptywu i od-
dziatywania na zachowania pracownikéw

» Pomiar wielkosci absencji, o wadach i zaletach poszczegélnych metod oraz ich do-
stosowaniu do organizacji. Dlaczego absencja jest absencji nieréwna?

Benchmarking

Badania struktury absencji

Wskazniki absencji i sposoby ich liczenia
Targety i KPI

vV V. vY

13:00 Przerwa na lunch

14:00 Recepta na zdrowie organizacji

» Nowoczesne narzedzia i metody zarzadzania absencja

« Programy profilaktyczne i benefity, programy well-being; dziatania ukierunkowa-
ne na ograniczenie niezasadnej absencji chorobowej pracownikéw (narzedzia
weryfikacji)

+ Procedury wewnetrzne zarzadzania absencja dla organizacji oraz polityka ab-
sencji
» Kryteria doboru narzedzi zarzadzania absencjg chorobowa w organizacji

« kompleksowe badanie struktury absencji
« szacowanie wielkosci absencji niezwigzanej ze stanem zdrowia pracownikéw,

+ analiza struktury zatrudnienia pod katem wielkosci absengji

15.30 Zakonczenie szkolenia i wreczenie certyfikatow
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Wszelkie prawa zastrzezone.
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BENEFITY

» pobieranie materiatéw » 6 godzin szkoleniowych
w wersji elektronicznej

» lunchiprzerwy kawowe

» kameralne grupy » certyfikat uczestnictwa

KONTAKT W KWESTIACH
MERYTORYCZNYCH
KATARZYNA KASJANIUK

Conferences & Trainings Director
Conferences & Trainings Department
T:+48 22 379 29 22

T: +48 883 992 662

e-mail: k.kasjaniuk@mmcpolska.pl

ORGANIZATOR

MMC Polska jest niezaleznym organizatorem spotkan biznesowych w Polsce. Spétka organizuje szkolenia,
warsztaty oraz konferencje dedykowane specjalistom, kadrze menadzerskiej oraz zarzagdom wiodacych firmw
Polsce. Szkolenia i warsztaty prowadzone s3 przez znanych praktykow, ekspertow posiadajacych wieloletnie
doswiadczenie w swojej branzy. Konferencje majg charakter miedzynarodowy, skupiaja petng reprezentacje
rynku,zaréwnofirm,jakiadministracjicentralnejiregulatora.MMCPolskaorganizujeréwniezszkoleniazamkniete
w petni dopasowane do potrzeb klientéw. Efektem organizowanych wydarzen jest podniesienie kwalifikacji
pracownikow, zdobycie wiedzy praktycznej oraz zwiekszenie przewagi konkurencyjnej. Wspotpracujemy
m.in. z: Orange, T-Mobile, Play, Polkomtel, PKN ORLEN S.A, PGNiG, Tauron Polska Energia, Hawe SA, Emitel,
KPMG, PwC, E&Y, Deloitte, UKE, URE, KNF, PKO BP, PEKAO SA, PZU, NBP, Asseco Poland, Intel, Comarch.
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